
FAQ Arbeitsmarktcoaching 
(Outplacement)
1. Wann macht das Angebot für Sie Sinn?

Sie befinden sich einer psychisch belastenden Situation oder müssen sich neu auf dem
Arbeitsmarkt orientieren. Das Angebot richtet sich an Personen aller Hierarchiestufen,
von Jugendlichen bis Personen Ü50. Wir bieten Firmeninhabern, Vorgesetzten aber
auch Privatpersonen passende Lösungen.

2. Wie läuft das Angebot ab?

Nach Ihrer Anfrage findet eine persönliche Standortbestimmung vor Ort statt.
Perspektiven werden erarbeitet, Unterlagen zusammengestellt, Strategien sowie
Bewerbungstechniken entwickelt und Vorstellungsgespräche geübt.

3. Was ist Ihr Mehrwert?

Sie erhalten Unterstützung sowie ehrliches Feedback von Ihrem Job Coach – Wo will
ich hin? Wie wirke ich? Was möchte ich verändern? Damit erweitern Sie Ihre
Handlungsmöglichkeiten und erarbeiten persönliche Lösungsansätze.

4. An wen können sich interessierte Personen wenden?

Thomas Brandt nimmt Ihren Anruf gerne entgegen unter 031 970 10 30. Oder Sie
senden Ihre Anfrage per Mail an jobcoach@upd.ch. Wir bieten für jegliche Anfragen
individuelle Lösungen.


