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Überblick Prozess der Phase 1

Eintritt Platzierung Coaching

Implementierung der Krisenintervention

Prozess der ersten 6 Monate im Job Coach Placement

Qualifikation Anstellung
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Eine enge Zusammenarbeit aller Beteiligten bei der Planung und Umsetzung des Rehabilitationswe-
ges prägt die ersten 6 Monate. Durch die möglichst zeitnahe Platzierung im ersten Arbeits-
markt erhält das Job Coach Placement sehr schnell erste Informationen über die Grundarbeitsfä-
higkeit der Teilnehmenden. Das Ziel ist eine Anschlusslösung im ersten Arbeitsmarkt zu finden. Die 
Massnahme wird in der Regel durch die IV finanziert.

Erfahrung in

der beruflichen

Integration seit m
ehr

als 1
5 Jahren. 
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